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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI - DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACGES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
(Valores em milhares de Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Servico Social da Industria - SESI - Departamento Regional da Bahia (“Entidade”) é uma
“Entidade” de direito privado, organizada e administrada pela Confederacao Nacional
da Industria, nos termos do Decreto-lei n2 9.403, de 25 de junho de 1946, e tem por
objetivo estudar, planejar e executar medidas que contribuam, diretamente, para o
bem-estar social dos trabalhadores na industria e nas atividades assemelhadas,
concorrendo para a melhoria do padrdo de vida no Pais.

O Decreto n2 6.637, de 05 de novembro de 2008, que alterou o regulamento do SESI,
estabeleceu que 2/3 (dois tergos) da receita liquida da contribuicdo compulséria fosse
vinculada para vagas gratuitas em cursos e programas de educacgao profissional para
pessoas de baixa renda. Essa vinculacdo foi feita de forma escalonada, iniciando em
2009 e atingindo o percentual maximo em 2014.

A “Entidade”, nos termos dos artigos 12 e 13 da Lei n? 2.613, de 23 de setembro de
1955, na condicdo de prestadora de servigos sociais autbnomos, goza de imunidade
tributdria em relacdo aos impostos federais, estaduais e municipais.

No que se refere a Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido, a “Entidade” ndo apura
lucro. Portanto, ndo esta sujeita as regras da Lei n2? 7.689/88, artigos 12 e 29, Lei n2
10.833/2003 e IN n? 1.234/2012, art. 49, inciso VI.

A contribuicdo para o PIS/PASEP é calculada sobre a folha de pagamento, de acordo com
o Decreto n? 4.524, de 17 de dezembro de 2002, artigo 99, inciso VI. Além disso,
conforme o artigo 46, deste Decreto, incisos | e Il, as entidades relacionadas no artigo
99, inseridos os servicos sociais autdnomos, ndo contribuem para o PIS/PASEP sobre
faturamento e sao isentos da COFINS.

A contribuicdo para o INSS — Instituto Nacional do Seguro Social é de 20% da Folha de
Pagamento para o FPAS — Fundo da Previdéncia a Assisténcia Social, acrescida da GILRAT
— Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa decorrente dos Riscos Ambientais do
Trabalho, conforme o grau de risco dos estabelecimentos matriz e filiais pertencentes a
Entidade, observando o percentual (%) de reducdo ou acréscimo decorrente do FAP
apurado para o ano de competéncia.
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Por ter o beneficio da imunidade tributdria, foi atribuido ao SESI o papel de substituto
tributario obrigatdrio, cabendo-lhes proceder a retengdo e o recolhimento do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, em relagdo aos servigos tomados.

1.1 EFEITOS COVID-19 NAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Em marco de 2020, uma pandemia global foi declarada pela Organizacdao Mundial da

Saude (OMS) quanto ao rapido aumento dos casos de doengas relacionadas ao novo

“Coronavirus” (COVID-19). O SESI seguiu todas as medidas para manter a normalidade

de suas operagles frente ao coronavirus e vem seguindo as recomendagdes dos

drgdos governamentais, buscando preservar seus empregados e colaboradores,
evitando a propagacao da doenca.

A MP 932/2020 restringiu 50% na contribui¢gdo compulséria por 3 meses (maio, junho

e julho/2020) trazendo um impacto de RS 15 milhdes, em rela¢do aos valores orgcados.

Um plano de acdo para manutencdo do caixa da entidade foi elaborado, dos quais

destacamos:

Adocao do trabalho remoto, seguindo orientacdes governamentais;

Adocao de atividades de ensino remotas com o uso de tecnologias;
Suspensdo ou cancelamento de investimentos considerados nao essenciais;
Reducdo da jornada de trabalho encerrada somente na sede em meados de
agosto/2020 e para as unidades a reducdo da jornada ainda permanece
conforme demanda de cada area de negdcio, sendo que a Lei 14.020 prevé a
possibilidade de reducdo de jornada de trabalho até 31/12/2020;

Suspensdo de contratos de trabalho parcial nas dreas conforme demanda,
tanto na sede quanto nas unidades, sendo que a Lei 14.020 prevé a
possibilidade de suspensdo de contratos de trabalho até 31/12/2020;

Desmobilizacdo e consolidacdo de ativos;

Postergacdo do recolhimento do INSS (término em 20/11/2020), FGTS
(término 07/12/2020) e PIS (término 25/11/2020);
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Adicionalmente, para manutencdo da Entidade frente a citada projec¢do de reducgado de
receitas, o Departamento Nacional do SESI publicou Ordem de Servico Conjunta que
estabeleceu, em cardter emergencial, diretrizes e procedimentos para a concessao de
auxilio financeiro para operacionalizacdo de planos de contingéncia. O montante
aprovado para o SESI/DR/BA foi de RS 4.958 mil, totalmente repassados.

Em 2021, o SESI deu continuidade as a¢Ges referentes ao enfrentamento da pandemia
do Coronavirus, com vistas a apoiar a industria e seus trabalhadores, a exemplo dos
projetos com financiamento do Departamento Nacional:

e Projeto Estruturante para Manejo Clinico da Covid-19, com foco na Atencdo
Primaria a Salde, visando estruturar no SESI/DR-BA solugbes para
teleatendimento e testagem para COVID-19;

e Projeto AcOes Integradas de Prevencdo e Protecdo em Saude para o
enfrentamento a COVID-19, que tem como objetivo desenvolver estratégias
integradas de prevencdo e protecdo dos trabalhadores, com destaque para
aqueles com fatores de risco para doengas cronicas ndo transmissiveis e com os
trabalhadores que tiveram a doenca, que possam apoiar o enfrentamento a
Covid 19 nas empresas clientes do SESI Bahia.

Além das ac¢Oes supramencionadas, as escolas SESI, enquanto mantém a oferta do
ensino remoto, foram estruturadas para inicio do ensino hibrido (presencial e remoto)
no segundo semestre. Ja na area de Saude e Segurancga, destacamos a continuidade das
acdes do Programa SESI e Industria Juntos Contra a Covid-19. Criado em mar¢o de 2020,
durante um ano de atividades, foram atendidos cerca de 1.200 estabelecimentos
industriais, beneficiando 90.000 trabalhadores.

Com todas as premissas acima, que consiste num plano robusto para manutencdo do
caixa e da liquidez corrente de 4,34 em 31/12/2021, evidenciando a sustentabilidade
das a¢Oes propostas.

2. BASE PARA ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E RESUMO DAS
PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstracdes contabeis da “Entidade” sdo preparadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil em conformidade com os dispositivos da Lei n2 4.320, de
17 de marco de 1964, e segundo a padronizacdo e peculiaridades do Plano de Contas
e Manual de Padronizacdo Contabil do Sistema Industria, aprovado pelo Conselho
Nacional do SESI.
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A Administracdo declara que todas as informagdes relevantes préprias das
Demonstracdes Contdbeis, e somente elas, estdo sendo evidenciadas e correspondem
as informacodes utilizadas pela Administracdo na sua gestdo, tendo autorizado a
conclusdo das presentes demonstracdes contabeis em 04 de fevereiro de 2022.

As principais praticas contabeis adotadas na elaborag¢ao das demonstragdes contabeis
estdo descritas a seguir:

Moeda funcional e moeda de apresentagao

As demonstragdes contdbeis sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional
da “Entidade”. Todas as informacdes financeiras apresentadas foram arredondadas
para milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma.

Estimativas contabeis

A preparacdo das demonstracdes contdbeis de acordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil exige que a Administracdo faca julgamentos, estimativas e
premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os valores reportados de
ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas
estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira continua. Revisdes com
relagao a estimativas contabeis sao reconhecidas no exercicio em que as estimativas
sdo revisadas e em quaisquer exercicios futuros afetados.

As principais estimativas relacionadas as demonstragdes contdbeis referem-se ao
registro dos efeitos decorrentes da: (a) perda estimada em créditos de liquidacao
duvidosa; e (b) provisdo para contingéncias.

Caixa e equivalentes de caixa

Estdo representados por saldos em caixa, contas bancarias disponiveis e aplicacoes
financeiras com liquidez imediata. As aplicacdes financeiras estdo demonstradas
pelo valor principal, acrescidas dos rendimentos correspondentes, apropriados até
a data do balanco.

Contas a receber

Referem-se a créditos junto a clientes, decorrentes da prestacdo de servicos, cursos,
consultorias, aluguéis e outros. Os valores a receber sé consideram encargos



DocuSign Envelope ID: 32F9ED14-35BA-483A-9800-61E56DF2C2D9

2.5

2.6

2.7

2.8

Sistema FIEB

PELO FUTURO DO TRABALHO

financeiros, atualizacdo monetaria ou multa sobre os titulos vencidos quando
considerados recuperaveis.

A perda estimada em créditos de liquidagao duvidosa é constituida com base nos
valores vencidos ha mais de 90 (noventa) dias em montante considerado suficiente
pela Administracao, considerando os riscos envolvidos, para cobrir as perdas
provaveis na realizacdo dos créditos.

Receitas a receber - arrecadagao

Referem-se a valores a receber da arrecadacdao compulséria das industrias filiadas.
Os valores a receber sé consideram encargos financeiros, atualizacdo monetaria ou
multa sobre as parcelas vencidas quando considerados recuperaveis.

Estoques

Sao avaliados pelo custo médio de aquisicdo que ndo excede ao valor de mercado
ou ao valor liquido de realizacdo, ajustados por provisdo para perdas, se necessaria.

Depésitos judiciais

Correspondem aos valores depositados em juizo para suportar as discussdes
relacionadas aos processos trabalhistas, nos quais a “Entidade” configura como ré.

Imobilizado

O imobilizado estd demonstrado ao custo de construcdo, de aquisicdo ou custo
atribuido (“deemed cost”), deduzido da correspondente depreciacdo acumulada.

Adocdo do custo atribuido

Em 2013, a “Entidade” adotou o custo atribuido como base de valor e efetuou a
revisdo da vida util dos principais itens do ativo imobilizado.

Os valores acrescidos ao ativo imobilizado estdo demonstrados a seguir:

Itens Valor

Terrenos 38.432
EdificacGes 115.398
Instalacdes 13.915

Total 167.745
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O registro do custo atribuido teve como contrapartida a conta de ajuste de
avaliagdo patrimonial no patrimonio liquido e sera realizado através da depreciagao
ou baixa dos ativos.

A depreciagao é calculada de acordo com a vida util estimada dos bens, utilizando-
se o método linear. Os terrenos ndo sao depreciados.

Os bens do ativo imobilizado sdo depreciados no més em que sao incorporados ao
patriménio. Quando a incorporacdo ocorre no curso do més, os calculos da
depreciacdo sdo feitos na proporc¢do dos dias em que o Ativo entrou em atividade,
conforme as diretrizes dos Pronunciamentos Contabeis sobre a matéria.

As taxas anuais usadas para a depreciagdo do imobilizado s3o as seguintes:

Taxa média
ponderada anual
EdificacOes 2,58%
Instalagdes 2,75%
Benfeitorias 3,75%
Mdquinas e equipamentos 11,57%
Equipamentos de informatica 28,70%
Moveis e utensilios 9,62%
Veiculos 20,89%
Outros 9,84%

Intangivel

O intangivel esta representado por gastos com aquisi¢cao de software, amortizados
pelo método linear. Os gastos associados a manutencdo de softwares sao
reconhecidos como despesas quando incorridos.

Demais ativos circulantes e nao circulantes

Sdo demonstrados pelo valor de realizacdo, incluindo, quando aplicavel, os
rendimentos e as variacbes monetdrias e cambiais auferidas até a data do balanco.

Provisoes

As provisdes sdo reconhecidas para obrigacOes presentes (legal ou construtiva)
resultante de eventos passados, em que seja possivel estimar os valores de forma
confiavel e cuja liquidacdo seja provavel.
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O valor reconhecido como provisao é a melhor estimativa das consideragdes
requeridas para liquidar a obrigacdo no final de cada periodo, considerando-se os
riscos e as incertezas relativos a obrigacdo. Quando a provisdo é mensurada com
base nos fluxos de caixa estimados para liquidar a obrigacdo, seu valor contdbil
corresponde ao valor presente desses fluxos de caixa.

Quando alguns ou todos os beneficios econémicos requeridos para a liquidagao de
uma provisdo sao esperados que sejam recuperados de um terceiro, um ativo é
reconhecido se, e somente se, o reembolso for praticamente certo e o valor puder
ser mensurado de forma confidvel.

Demais passivos circulantes e nao circulantes

Demonstrados pelos valores nominais conhecidos ou calculdveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagdes monetarias e/ou
cambiais incorridos até as datas dos balangos patrimoniais.

Instrumentos financeiros

a) Ativos financeiros

Reconhecimento inicial e mensuracdo

Ativos financeiros sao classificados, no reconhecimento inicial, como ativos
financeiros a valor justo por meio do resultado e recebiveis. Todos os ativos
financeiros sdo reconhecidos a valor justo, acrescido, no caso de ativos
financeiros nao contabilizados a valor justo por meio do resultado, dos custos
de transa¢do que sdo atribuiveis a aquisicao do ativo financeiro. Os ativos
financeiros da “Entidade” incluem caixa e equivalentes de caixa, aplicacdes
financeiras, contas a receber, receitas a receber - arrecadacdo, departamento
nacional - conta movimento e convénios e acordos.

Mensuracdo subsequente

Para fins de mensuracdo subsequente, os ativos financeiros sao classificados
como ativos financeiros a valor justo por meio do resultado e como contas a
receber.

Ativos financeiros a valor justo por meio do resultado

A “Entidade” possui ativos financeiros a valor justo por meio do resultado.



DocuSign Envelope ID: 32F9ED14-35BA-483A-9800-61E56DF2C2D9

b)

d)

Sistema FIEB

PELO FUTURO DO TRABALHO

Recebiveis

Recebiveis sdo ativos financeiros ndo derivativos, com pagamentos fixos e
determindveis, ndo cotados em um mercado ativo. Apds a mensuragao inicial,
esses ativos financeiros sdo contabilizados ao custo amortizado, utilizando o
método de juros efetivos (taxa de juros efetiva), menos perda por reducédo ao
valor recuperavel.

Redugao ao valor recuperavel de ativos financeiros

A “Entidade” avalia nas datas do balango se ha alguma evidéncia objetiva que
determine se o ativo financeiro, ou grupo de ativos financeiros, ndao é
recuperdvel. Uma perda so existe se, e somente se, houver evidéncia objetiva
de auséncia de recuperabilidade como resultado de um ou mais eventos que
tenham acontecido depois do reconhecimento inicial do ativo (“um evento de
perda” ocorrido) e tenha impacto no fluxo de caixa futuro estimado do ativo
financeiro, ou grupo de ativos financeiros, que possa ser razoavelmente
estimado.

Passivos financeiros

Reconhecimento inicial e mensuracdo

Passivos financeiros sao classificados, no momento do seu reconhecimento
inicial, a valor justo. Os passivos financeiros da Entidade incluem contas a pagar
a fornecedores, departamento nacional — conta movimento, sistema industria
— conta movimento e convénios e acordos.

Mensuracdo subsequente

Apds o reconhecimento inicial, passivos financeiros sujeitos a juros sao
mensurados subsequentemente pelo custo amortizado, utilizando o método da
taxa de juros efetivos. Ganhos e perdas sdo reconhecidos na demonstracdo do
resultado no momento da baixa dos passivos, bem como durante o processo de
amortizacdo pelo método da taxa de juros efetivos.

Instrumentos financeiros - apresentacao liquida

Ativos e passivos financeiros sao apresentados liquidos no balango patrimonial
se, e somente se, houver um direito legal corrente e executdvel de compensar
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os montantes reconhecidos e se houver a intengao de compensagao, ou de
realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente.

e) Receitas e despesas financeiras

Representam juros e variagbes monetarias ativas/passivas, aplicacGes
financeiras e contas a pagar a fornecedores, os quais sdao reconhecidos nos
resultados pelo regime de competéncia.

Convénios e acordos

Referem-se a direitos e obrigagGes relativos a convénios e acordos firmados com
entidades de direito publico ou privado, para prestacdo de servicos educacionais e
assistenciais, cujos recursos serdo utilizados na execucdo dos projetos. Os gastos
referentes a convénios e acordos sdao reconhecidos pelo regime de competéncia na
medida em que os servicos sdo prestados. Os passivos relativos a convénios e
acordos sdo reconhecidos a medida que recursos sao recebidos pela “Entidade”
sem que os respectivos servicos aos quais se destinem tenham sido realizados. Apds
realizados os servigos, os passivos sdo transferidos para o resultado, a titulo de
receitas de convénios.

3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

31.12.2021 31.12.2020

Caixa 15 61
Bancos conta movimento 1.143 4.238
Aplicagdes financeiras 204.336 176.481
Sub-Total 205.495 180.780
Bancos conta movimento - convénios e acordos 4 119
AplicacOes financeiras - convénios e acordos 4.199 2.337
Sub-Total 4.203 2.456
Total 209.697 183.236

Os recursos de convénios e acordos, sdo vinculados a aplicacdo em projetos e convénios,

firmados com entidades publicas e privadas. Os rendimentos das aplicacdes destes

recursos sao creditados nas contas do passivo dos respectivos convénios.

As aplicacGes financeiras sdo representadas por Certificados de Depdsitos Bancarios

(CDBs). No trimestre findo em 31 de dezembro de 2021, as aplica¢des financeiras foram
remuneradas com taxas entre 96% e 98% (31/12/2020 — 96,5%) do Certificado de
Depdsito Interbancario (CDI).
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Os rendimentos das aplicagdes dos recursos oriundos de convénios sao creditados nas
contas do passivo dos respectivos convénios.

4. CONTAS A RECEBER
31.12.2021 31.12.2020

Clientes 24.848 22.051

Subtotal 24.848 22.051

Provisdo para perda estimada em créditos de liquidacao

duvidosa (12.283) (12.946)

Total 12.565 9.105

Os valores a receber s6 consideram encargos financeiros, atualizagdo monetaria ou multa
sobre as parcelas vencidas quando considerados recuperaveis.

5. RECEITAS A RECEBER - ARRECADACAO

As receitas da arrecadac¢do direta, recolhidas diretamente junto as industrias filiadas, e
indireta, repassadas pelo Departamento Nacional, sdo registradas por estimativa, em
regime de competéncia, tomando por base os valores orcados no més, ajustando-a no més
subsequente quando do efetivo recebimento, uma vez que ndo se conhece os valores
efetivamente realizados no més do registro.

31.12.2021 31.12.2020

Arrecadacdo direta 7.078 5.461
Arrecadacao indireta 5.058 5.285
Apropriacao sobre 132 salario - arrecadacgao direta - -
Apropriacdo sobre 132 salario - arrecadacdo indireta 4.861 3.468
Subtotal 16.997 14.214
ZL?/\i/(ijsiZ para perda estimada em créditos de liquidacao (76) (76)
Total 16.921 14.138

Os valores a receber sé consideram encargos financeiros, atualizacdo monetaria ou
multa sobre as parcelas vencidas quando considerados recuperaveis.
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6. DEPARTAMENTO NACIONAL - CONTA MOVIMENTO
31.12.2021 31.12.2020

Ativo

Departamento Nacional - outros reembolsos 5.371 4.231
Departamentos Regionais 104 106
Total 5.475 4.337
Passivo

Departamento Nacional — arrecadacao 6.180 5.869
Departamentos Regionais 1 1
Total 6.181 5.870

Esta rubrica refere-se a registros das operacbes de contas correntes entre os
Departamentos Regionais e o Departamento Nacional da mesma “Entidade”.
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7. IMOBILIZADO E INTANGIVEL

VALOR HISTORICO DEPRECIAGAO

SALDO INICIAL AQUISIGOES BAIXAS SALDO FINAL SALDO INICIAL DEP?E;;SSSO bo BAIXA SALDO FINAL VALOR LIQUIDO

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EM GERAL 7.020 356 (750) 6.627 4.146 423 (695) 3.874 2.753
VEICULOS 6.721 - - 6.721 5.757 121 - 5.877 844
EQUIP. MED.ODONTO. E LABORATORIO 7.343 76 (204) 7.215 6.047 231 (202) 6.076 1.138
MOBILIARIO EM GERAL 7.992 - (537) 7.455 4.155 420 (439) 4.136 3.319
BIBLIOTECA 180 - (163) 17 180 - (163) 17 -
DISCOTECA FONO FILMO 55 - - 55 55 0 - 55 -
INSTRUMENTOS MUSICAIS 371 - (4) 368 349 5 (4) 351 16
EQUIPAMENTO ESPORTIVOS, ARTISTICO 1.464 - (90) 1.374 1.086 58 (87) 1.058 317
EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO 1.188 14 (9) 1.193 582 97 (9) 669 524
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 16.287 2.277 (1.062) 17.503 12.949 1.625 (1.034) 13.540 3.963
PINACOTECA 10 - - 10 - - - - 10
OUTROS BENS MOVEIS 352 19 (17) 354 208 22 (16) 214 140
OUTROS BENS (NAO INVENTARIADO) 1.611 1.033 - 2.644 216 183 - 398 2.246
TERRENOS 41.806 - - 41.806 - - - - 41.806
PREDIOS 285.269 27.188 (1.141) 311.317 41.800 9.460 (277) 50.982 260.334
INSTALACOES 26.296 888 - 27.184 5.792 736 - 6.528 20.657
BENFEITORIAS IMOVEIS TERCEIROS 6.989 89 - 7.079 3.554 195 - 3.749 3.330
CONSTRUCOES EM ANDAMENTO a) 38.356 35.276 (27.271) 46.361 - - - - 46.361
DIREITO USO LINHAS TELEFONICAS 42 - - 42 - - - - 42
DIREITO DE USO DE SOFTWARE 2.488 5.571 - 8.059 2.451 18 - 2.469 5.590
MARCAS E PATENTES 10 - - 10 - - - - 10
451.854 - (31.247) 493.395 89.326 - (2.926) 99.994 393.400

IMOBILIZADO EM ANDAMENTO 12.951 7.367 (13.268) 7.050 - - - - 7.050
464.805 7.367 (44.515) 500.445 89.326 - (2.926) 86.400 400.450

a) Refere-se a construcdo de novas unidades e expansdo de unidades j& construidas.
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8. FORNECEDORES

31.12.2021 31.12.2020
Fornecedores de materiais e servigos 8.116 9.271
Fornecedores de ativo fixo - processos em andamento (a) 7.001 5.660
Total 15.117 14.931

(a) Referem-se as imobilizacgdes em andamento cujos contratos ja estavam

formalizados junto aos fornecedores.

9. SALARIOS, PROVISOES E ENCARGOS A PAGAR

31.12.2021 31.12.2020
Saldrios a pagar - -
Provisdes para férias e encargos 7.914 6.615
Provisao para 132 e encargos - -
INSS sobre salarios 1.375 1.381
INSS retido de terceiros 299 199
FGTS 567 559
PIS 92 86
Provisdes para previdéncia complementar 242 209
Outros 5 5
Total 10.494 9.054

10. FATURAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVICO FUTURO

Correspondem aos pagamentos antecipados de clientes por servigos a serem prestados,
0s quais serao apropriados para a receita de acordo com a competéncia dos servigos.
Em 31 de dezembro de 2021, a “Entidade” possuia obrigacGes para prestacao de servico
futuro no montante de RS 7.824 (31/12/2020 - RS 7.238).

11. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

Sao constituidas para todas as contingéncias referentes a processos judiciais para os
quais é provavel que uma saida de recursos seja feita para liquidar a
contingéncia/obrigacdo e uma estimativa razodvel possa ser feita.

A avaliacdo da probabilidade de perda inclui a avaliacdo das evidéncias disponiveis, a
hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisbes mais recentes nos
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tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagdo dos
advogados externos.

As provisdes sdo revisadas, ajustadas e atualizadas até a data do balanco para levar em
conta alterac¢des nas circunstancias, tais como prazo de prescricao aplicavel, conclusdes
de inspegdes fiscais ou exposi¢cdes adicionais identificadas com base em novos assuntos
ou decisdes de tribunais.

A Administracdo da “Entidade”, consubstanciada na opinido de seus assessores
juridicos, classificou os processos judiciais em curso de acordo com o grau de risco de
perda e entende que as provisdes constituidas, registradas no balancgo, sdo suficientes
para cobrir provaveis perdas com tais causas, conforme segue:

Classificagcdao do Risco de Perda dos Processos

Remota Possivel Provavel Total
Administrativos e civeis (a) - 24.715 60 24.775
Trabalhistas (b) - 2.101 725 2.826
Fiscais (c) - 45 809 853
Total em 31/12/2021 - 26.860 1.594 28.454
Total em 31/12/2020 - 19.000 3.841 22.842

(a) Referem-se substancialmente a a¢cGes indenizatdrias em razdo de acidente ocorrido
na Unidade SESI Valenca. Baseada na opinido de seus assessores juridicos, a
Administracdao mantém registrada provisdao para fazer face as perdas consideradas
como provaveis no montante estimado de RS 60 (31/12/2020 - RS 1.917).

(b) Referem-se a ag¢d0es movidas por ex-empregados da “Entidade” e por
ex-empregados de seus prestadores de servicos (responsabilidade subsididria)
envolvendo a cobranga de parcelas indenizatdrias e outras. Baseada na opinido de
seus assessores juridicos, a Administracdo mantém registrada provisdo para fazer
face as perdas consideradas como provaveis no montante estimado de
RS 725 (31/12/2020 - RS 1.250) e depdsitos judiciais no montante de RS 468
(31/12/2020 - RS 3.183).

(c) Refere-se basicamente a Execucdo Fiscal da Prefeitura contra o SESI em razdo da
cobranca da taxa de limpeza publica, a qual a Administracdo, com base na opinido
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dos seus assessores juridicos, constituiu provisdo no montante das perdas provaveis
estimado em RS 809 (31/12/2020 - RS 674).

12. PATRIMONIO SOCIAL

O Patriménio Social, liquido das obrigacdes, € composto pelo histérico dos superdvits
orcamentdrios que, somados aos resultados das variacdes patrimoniais, formam o
superdvit patrimonial acumulado.

A conta Ajuste de Avaliacdo Patrimonial abriga o saldo do Custo Atribuido a realizar, em
virtude da adogdo da mais valia de Imdveis, originado no Teste de Recuperabilidade de
Ativos, por ocasido da Adoc¢do as Normas Internacionais de Contabilidade em 2012.

31.12.2021 31.12.2020
Patriménio Social 591.903 544.712
Patrimonio Social Acumulado 431.532 408.365
Superdvit do Exercicio 47.192 19.626
Ajuste de Avaliagao Patrimonial 113.180 116.721

13. PLANO DE PREVIDENCIA PRIVADA

O Plano de Beneficios PREVIND concebido em 1987 para seus empregados, no modelo
“beneficio definido” vigorou até marco/2001, quando foi implantado o novo Plano
PLANPREV na modalidade “contribuicdo definida”. Os participantes do PREVIND que ndo
migraram para o PLANPREV permaneceram contribuindo para o plano.

Atualmente, o PREVIND é um Plano de Beneficio Definido que se encontra fechado para
entrada de novos participantes, ndo recebe mais contribuicdes nem dos participantes
nem dos patrocinadores, todos os participantes estdao aposentados recebendo
beneficio de aposentadoria e existem, também, beneficiarios de participantes falecidos
recebendo pensao por morte.

Os Beneficios pagos pelo PREVIND, sdo: complementacao da aposentadoria por tempo
de servico; complementacdo da aposentadoria por idade; complementacdo da
aposentadoria por invalidez permanente; complementacdo da pensdo por morte;
complementacao do auxilio-doenca; complementacdo do auxilio reclusdo; auxilio
natalidade; auxilio funeral; peculio por invalidez; peculio por morte e abono anual.

O passivo do Plano de Previdéncia estd no montante de RS 19.074 mil, na data base
31/12/2021.

As contribuicdes ao PLANPREV efetuadas pela “Entidade” até 31 de dezembro de 2021,
foram de RS 918 (31/12/2020 - RS 843), conforme plano de beneficios estabelecido.
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A Avaliagdo Atuarial para os planos PLANPREV e PREVIND, referente a data-base de 31
de dezembro de 2021, foi realizada pela Bematize HR Innovated., em 31 de janeiro de
2022, apresentando Equilibrio Técnico.

O Parecer de Avaliagdao Atuarial do PLANPREV demonstrou o Fundo Previdencial de
Residuo de Resgate, constituido por parcelas do patrocinador nao resgatadas pelos
participantes que se desligaram do plano, em decorréncia do término do vinculo
empregaticio com a patrocinadora, e que ndo haviam atingido as condigbes de
elegibilidade para qualquer beneficio do plano, optando pelo resgate de suas
contribuicGes. De acordo com o relatdrio atuarial do exercicio de 2021, o referido fundo
previdencial apresentou, em 31 de dezembro de 2021, o saldo de RS 128.

14. SEGUROS (NAO AUDITADO)

Os bens da “Entidade” estdao segurados por valores que a Administracdo considerou
suficientes para cobertura dos eventuais riscos. A especificacdo por modalidade de risco
e a importancia segurada das principais apdlices, de acordo com os corretores de
seguros contratados pela “Entidade”, estd demonstrada a seguir:

Modalidade do seguro Vigéncia Importancia segurada
Responsabilidade civil de danos materiais 23/09/21 a 23/09/22 185.968
Equipamentos eletrénicos 23/09/21 a 23/09/22 500
Responsabilidade civil empregador 29/10/21 a 29/10/22 5.000
Responsabilidade civil operagdes 29/10/21 a 29/10/22 5.000
Alagamento 23/09/21 a 23/09/22 1.000
Danos elétricos 23/09/21 a 23/09/22 300
Fidelidade 23/09/21 a 23/09/22 100
Roubo de bens 23/09/21 a 23/09/22 500
Roubo de valores 23/09/21 a 23/09/22 50
Roubo de valores em mdos de portadores 23/09/21 a 23/09/22 50

Os seguros sao contratados pela “Entidade” conforme as respectivas politicas vigentes
para gerenciamento de riscos e seguros.

As premissas de riscos adotadas, dadas a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de
uma auditoria das demonstracdes contabeis. Consequentemente, ndo foram auditados
pelos nossos auditores independentes.
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15. RECEITA DE SERVICOS

31.12.2021 31.12.2020
Saude ocupacional 16.396 13.351
Médicos ambulatoriais 183 125
Odontolégicos 6.362 4.479
Servigos educacionais 48.426 47.957
Servicos de salde diversos 10.023 8.544
Lazer fisico-esportivo 1.794 1.010
Lazer social 571 573
Lazer artistico 398 204
Outros 14.463 9.205
Total 98.616 85.448
16. OUTRAS RECEITAS CORRENTES
31.12.2021 31.12.2020
Recuperacdo de despesas (a) 3.456 3.381
Multas e juros de mora 192 307
Outras 349 338
Total 3.997 4.026

(a) A recuperacdo de despesas tem origem, principalmente, no reembolso de material
didatico, pelos alunos na Rede SESI de Educagao.

17. GERENCIAMENTO DE RISCOS

As politicas de gerenciamento de risco da “Entidade” s3ao estabelecidas de forma a
identificar e analisar os riscos relevantes enfrentados pela “Entidade”, para definir
limites e controles de riscos apropriados, e para monitorar riscos e aderéncia aos limites.
A entidade adota procedimentos para revisdo dos riscos a que estd exposta, a fim de
refletir mudancas no mercado e nas atividades. A “Entidade”, através de suas normas e
procedimentos de treinamento e gerenciamento, objetiva desenvolver um ambiente de
controle disciplinado e construtivo, no qual todos os empregados entendem os seus
papéis e obrigacdes.

A Administracdo da “Entidade” controla o acesso aos mercados financeiros, além de
monitorar e administrar os riscos financeiros relacionados as suas operac¢des por meio
de relatdrios internos.
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Os principais riscos a que a “Entidade” estd exposta na conduc¢do das suas atividades
sdo:

Risco de liquidez

Risco de liquidez é o risco em que o SESI ira encontrar dificuldades em cumprir com as
obrigacdes associadas com seus passivos financeiros que sdo liquidados com
pagamentos a vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem do SESI na
administracdo de liquidez é de garantir, o maximo possivel, que sempre se tenha
liquidez suficiente para cumprir com suas obrigacGes ao vencerem, sob condicdes
normais e de estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar a

reputacdo do SESI.

O Risco de perda da arrecadacdo compulsdria, componente da liquidez, surge da
possibilidade de a “Entidade” vir a incorrer em redugdo da arrecadagao compulsdria.

Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de o SESI incorrer em perdas decorrentes de um cliente ou de
uma contraparte em um instrumento financeiro, em razao da falha destes em cumprir
com suas obrigacBes contratuais. O risco é proveniente, basicamente, das contas a
receber de clientes e bancos.

e Contas a receber e outros recebiveis
A exposicdo do SESI a risco de crédito é influenciada, principalmente, pelas
caracteristicas individuais de cada cliente.

e Caixa e equivalentes de caixa

O SESI detinha caixa e equivalentes de caixa na ordem de RS 183.236 mil em
31 de dezembro de 2020 e RS 209.697 mil em 31 de dezembro de 2021. Os
recursos mantidos em bancos sdo realizados em instituicGes financeiras de
primeira linha com alta liquidez.

As aplicacGes financeiras de curto prazo sdo conservadoras e realizadas, em
sua grande maioria, em Certificado de Depdsito Bancario - CDB de resgate
imediato e sem perdas para o SESI.
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S3o realizadas aplicacdes em caderneta de poupanga, por exigéncia legal de um
determinado convénio ou por motivo de retencdo de caugao de contrato de prestacao
de servico de terceiros.

18. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os valores contdbeis dos instrumentos financeiros referentes aos ativos e passivos da
“Entidade” em 31 de dezembro de 2021 equivalem, aproximadamente, aos seus valores
de mercado e estdo devidamente apresentados. Os efeitos de ganhos e perdas sdo
reconhecidos no resultado a medida que sdo auferidos e incorridos.

A “Entidade” nao opera nem negocia instrumentos financeiros derivativos.
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